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Regler for hantering av ledamotsinitiativ,
ordforandeforslag och ovriga fragor

Foljande regler ar framtagna som ett stod till fortroendevalda i deras arbete kring ledamotsinitiativ,
ordférandeforslag och 6vriga fragor.

Malet ar att enas om gemensamma regler for hur ledamotsinitiativ, ordférandeférslag och andra
fragor ska hanteras i Enképings kommun. Med en gemensam syn okar transparensen gentemot
medborgarna, besluten far en starkare politisk forankring och uppdragen mellan politik och
forvaltning blir tydligare. Nar reglerna foljs skapas dessutom foérutsattningar for en god arbetsmiljo
och ett langsiktigt hallbart arbetssatt.

Vad ar ett ledamotsinitiativ och ordforandeforslag?

Ledamotsinitiativ

Av 4 kap. 20 § kommunallagen (2017:725) framgar att ledamoter far vacka arenden i den egna
namnden. Regleringen innebdr bland annat att en enskild ledamot eller flera ledaméter
tillsammans kan vacka arenden i namnderna eller kommunstyrelsen. Dessa drenden kallas
ledamotsintiativ i Enkopings kommun.

Ordforandeforslag
Alla drenden som dr med pa kallelsen till sammantradet vacks av ordférande eftersom
forvaltningen inte har ratt att vacka drenden pa namnd.

Forvaltningen skriver fram forslag till ordféranden som sedan viljer om drendet ska ga upp till
namnden eller inte. Nar ordférande inte haller med tjanstepersonernas 7érslag till besluti
tjansteskrivelsen kan ordférande skriva fram ett eget 76rs/ag till besluttill namnden.
Ordférandeforslaget laggs da ut som forslag till némnden att hantera.

Utover arenden som forvaltningen ger som forslag till ordférande att hantera pa namnden kan
ordférande skriva fram ett eget drende, som ett ledamotsintiativ.

Lamna in ett ledamotsinitiativ

For att kunna ldmna in ett ledamotsinitiativ som eget drende, féljer du dessa steg:

1. Skriv ett initiativ med drenderubrik, beskrivning av drendet och en att-sats (forslag till
beslut). Forslaget ska ligga inom det ansvarsomrade som framgar av namndens
reglemente.

2. Ledamotsinitiativet bor skickas in minst en dag innan sammantrdadet till sekreteraren. Mark
det tydligt som ett ledamotsinitiativ.
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3. Ledamotsinitiativanmals under punkten "godkannande av dagordningen”. Férslagsvis
laggs initiativet sist pa féredragningslistan.

4. Ledamoten behover vara ndrvarande och tjanstgorande ndr initiativet anmals och néar det
behandlas under sammantradet.

Hantering av ledamotsinitiativ under sammantradet

Nar ledamotsintiativ tas upp for behandling under sammantradet kan namnden vilja att besluta
enligt ndgot av foljande alternativ.

Bifall

Namnden beslutar att bifalla ledamotsinitiativet.

Avslag

Namnden beslutar att avsla ledamotsinitiativet.

Skickas pa beredning

Namnden beslutar att ledamotsinitiativet ska skickas pa beredning till férvaltningen.

Nar initiativet skickas pa beredning till férvaltningen utreds det om initiativet ska avslas eller
bifallas. Det sker ingen beredningen av fragan i sak. Initiativet kommer efter beredning att
aterkomma till nAmnden, med ett férslag till beslut. Arendet ska beredas pa ett sddant satt att
namnden kan fatta beslut utan onddigt drojsmal, dock senast inom ett ar fran det att drendet
vacktes.

Ovrigt

Observera att ledamotsinitiativ ska hanteras som vilket drende som helst, det vill sdga att
ledamoter och tjanstgorande ersattare far yrka in forandringar i beslutsforslaget. Det innebar att
beslutssatsen i ett ledamotsintiativet kan korrigeras i enlighet med inkomna yrkanden och darefter
beslutas att bifallas, avslas eller skickas pa beredning.

Ordforandeforslag i arenden fran forvaltning

Nar ordférandeforslag anvands for att skriva fram ett eget fors/ag till besluti ett redan befintligt
arende som kommer fran forvaltningen sa foljs dessa steg:

1. Ordférande meddelar forvaltningen i samband med ordférandeberedningen att ett
ordférandeforslag ska lamnas.

2. Ordférandeforslag skrivs i mallen for ordférandeférslag.
3. Ordférande avgdr om bade tjansteskrivelse, om sddan finns, och ordférandeférslaget ska

skickas ut till ndmnd eller om enbart ordférandeforslag ska skickas ut till ndmnd.
Observera att av rdttssakerhetsskal bor tidnsteskrivelse, om sadan finns, félja med drendet.



Anmalan om ovrig fraga

| vissa fall finns behov av att fa svar pa en fraga. En 6vrig fraga bor skickas in minst en dag innan
sammantradet till sekreteraren. Ordférande avgdér om fragan far stallas.

Den 6vriga fragan aviseras under punkten “godk@nnande av foredragningslistan” pa
sammantradet. Det dr sedan ordférande som avgdr om, ndr och hur fragan besvaras. Beroende pa
fragans art kan svar ges under sammantradet som fragan stalldes, vid kommande sammantrade
eller pa annat satt.
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